
Критерии оценки кадрового обеспечения 

образовательного процесса в МБДОУ «Д/с № 46» 
(подбор и расстановка кадров, повышение квалификации сотрудников) 

 

№п/п Содержание критериев баллы Среднее 

значение 

 0 – нет или менее 20%  

1 – частично или от 20 до 60% 

2 – полностью соответствует или от 60% и выше  

 

1.  ДОО укомплектовано кадрами  
1.1.  100% комплектация  

2. В штатное расписание ДОО включены руководители, специалисты, 

учебно-вспомогательный персонал 
 

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

2.5 

2.6 

2.7 

2.8 

2.9 

2.10 

2.11 

2.12 

2.13 

 

2.14 

2.15 

2.16 

2.17 

2.18 

2.19 

2.20 

2.21 

2.22. 

Заведующий ДОО 

Заместитель заведующего по  ВОР 

Заместитель заведующего по АХР 

Кадровый работник 

Делопроизводитель 

Старший воспитатель 

Воспитатели  

Учителя-дефектологи (учителя-логопеды, логопеды и др.) 

Музыкальный руководитель (руководители) 

Инструктор по физической культуре. 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

Педагоги дополнительного образования 

изобразительному искусству, иностранному языку, другие) 

Медицинская сестра 

Младшие воспитатели (помощники воспитателя) 

Уборщицы 

Работники пищеблока 

Работники прачечной 

Сторож 

Вахтер 

Работник по ремонту зданий 

Дворник 

 

 

3.  В ДОО работают кадры с высоким образовательным цензом  
3.1. 

 

3.2. 

 

3.3. 

 

3.4. 

 

3.5.  

 

3.6. 

Педагоги, имеющие высшее профессиональное 

(педагогическое) образование в % 

Педагоги, имеющие среднее профессиональное 

(педагогическое) образование в % 

Педагоги, имеющие незаконченное профессиональное 

(педагогическое) образование. 

В ДОО привлекаются к работе (на договорной, контрактной и 

др. основе) специалисты других учреждений, организаций. 

Младшие воспитатели, имеющие высшее профессиональное 

(педагогическое) образование в % 

Младшие воспитатели, имеющие среднее профессиональное 

(педагогическое) образование в % 

 

4. 

 
Специалисты ДОО аттестованы на высокие категории  



4.1. 

4.2. 

4.3. 

Имеются специалисты высшей категории. 

Имеются специалисты 1-ой категории. 

Имеются специалисты, соответствующие специальности. 

 

5. В ДОО работают специалисты с высоким уровнем квалификации  

5.1. 

 

5.2. 

 

5.3. 

 

5.4. 

 

 

 

5.5. 

5.6. 

 

Реализуют современные образовательные технологии (ТРИЗ, 

активные методы обучения, другое). 

Реализуют образовательные программы нового поколения, в 

т.ч. ООП ДО МБДОУ «Д/с № 46» 

Разрабатывают индивидуальную образовательную программу 

профессионального развития 

Разрабатывают авторские методики, технологии, программы, 

(в том числе сотрудничая с научными коллективами вузов, 

институтов повышения квалификации, и пр., являются членами 

авторских коллективов, другое). 

Составляют индивидуальные программы развития детей. 

Воспитатели ДОО сочетают основную работу в группах с 

кружково-секционной работой по определенному направлению 

с детьми своей и других групп (познавательному развитию, 

изобразительной деятельности, художественному труду, 

экологическому образованию, другое). 

 

6.  В ДОО обеспечиваются профессиональная подготовка, переподготовка и 

повышение квалификации специалистов 
 

6.1. 

 

 

6.2. 

 

6.3. 

6.4. 

Организованы различные формы обучения для всех категорий 

работников (проводятся тренинги, деловые игры, семинары, 

практические занятия, другое). 

Имеются специалисты, прошедшие курсовую переподготовку 

за последний год. 

За последние три года. 

За последние пять лет. 

 

7.  Педагоги повышают квалификацию на различных курсах  
7.1. 

7.2. 

7.3. 

Городские, краевые очные курсы 

Дистанционные курсы 

В центрах развития образования, ассоциациях, авторских и др. 

 

8. В ДОО проводится обучение студентов и специалистов по подготовке 

и переподготовке педагогических кадров 
 

8.1. 

 

8.2. 

 

Практика студентов высших и (или) средних 

профессиональных образовательных учреждений. 

Различные формы обучения (семинары, открытые занятия, 

другое) для специалистов района. 

 

 

9. Стаж педагогических работников в %   
9.1. До 5 лет   

9.2. От 5 до 10   

9.3. От 10 и более  

10. Квалификация педагогических работников в %   
10.1. Высшая КК   
10.2. Первая КК   
10.3. Соответствие квалификации   
 Средний балл                                                                        

 


